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LEI N° 3.945, DE 26 DE MAIO DE 2021

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL A CRIAR O PROGRAMA
BANCO DE EMPREGOS PARA A
JUVENTUDE, NO AMBITO DO
MUNICIPIO DE SAO JERONIMO, NA
FORMA QUE INDICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de S&o Jerdnimo, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas pelo art. 73, IV da Lei Organica, FAZ SABER, que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte

LEI

Art. 1° Fica autorizado o Poder Executivo a Criar o Programa Banco de
Empregos para a juventude, fomentando a insercéo de jovens no mercado de
trabalho, capacitando-os e incorporando-os nas mais diversas areas laborais,
além de estimular o desenvolvimento econdmico e fortalecendo a participagdo
da sociedade no processo de formulacdo de politicas a agdes de geragédo de
trabalho e renda.

Paragrafo Unico. O Programa Banco de Empregos contara com estrutura, gestio
e finalidades estabelecidas nesta Lei, com prazo de duragéo indeterminado.

Art. 2° O Programa criado por esta Lei ficarad administrativamente vinculado a
Secretaria Municipal de Planejamento, Desenvolvimento Econdmico e
Mobilidade Urbana.

Art. 3° Sdo finalidades precipuas do Programa de Empregos para a juventude:
I-A qualificacdo dos estudantes para 0 mercado de trabalho e inclusdo social;
II-A criagdo de postos de trabalhos formais para desempregados ou
subempregados ou prepara-los para o mercado de trabalho e ocupagdes

alternativas, geradoras de renda;

I1-Possibilitar a preservagdo dos empregos em momentos de retragdo da
atividade econdmica;

IV-Estimular a produtividade do trabalho por meio do aumento da duracéo do
vinculo empregaticio;

V-Incremento da participacdo da sociedade no processo de formulacéo de
politicas e a¢Bes de geracédo de trabalho e de renda no municipio.

Art. 4° O Poder Executivo instituird incentivos fiscais as pessoas fisicas e
juridicas que acrescentarem em seu quadro de empregados ou iniciantes de
atividades no mercado de trabalho, oportunizando aos jovens o acesso ao
primeiro emprego, bem como nos seguintes casos:

I-Iniciativas de incentivo fiscal e projetos de geracéo de empregos e renda;

11-Estimular programas de apoio a gestéo e ao desenvolvimento de cooperativas
de trabalho, incubadoras tecnoldgicas e projetos de economia solidaria;

111-Desenvolvimento de projeto de qualificagdo e requalificacdo de jovens;

IV-Desenvolver Parcerias com 6rgéos oficiais e empreendedores privados para
projetos de incubadoras de micro e pequenas empresas;

V-Incentivar as empresas estabelecidas no municipio, a oferecerem vagas para
estagios e propiciarem contratos de primeiro emprego;

VI-Implantar nas areas pulblicas de assisténcia social, o trabalho solidario,
inserindo os jovens profissionais nos programas oficiais e conveniados de apoio
as creches, associacdes de moradores, adolescentes e jovens, habitacdo e de
portadores de necessidades especiais.

Art. 5° Os empregadores que aderirem ao Programa instituido por esta Lei
deverdo reservar, no minimo, 5% (cinco por cento) das vagas de trabalho ao
primeiro emprego.

Paragrafo Unico. Caso a aplicagdo do percentual de que se trata este artigo
resulte em ndmero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro ndmero
inteiro subsequente;

Art. 6°0s projetos e acoes voltadas ao cumprimento desta Lei serdo amplamente
divulgados, de forma a propiciar a efetiva participacéo da sociedade civil.

Art. 7°0 Poder Executivo definira os incentivos fiscais a serem concedidos, na
forma desta lei, respeitado a dotagdo orcamentéria.

Art. 8°0 Poder Executivo regulamentard a presente Lei, no que couber, no prazo
méaximo de 60 (sessenta), dias, contados da data de sua publicagdo, podendo
firmar parcerias com entidades publicas e privadas, objetivando a concess&o dos
objetivos previstos neste diploma legal.

Art. 9° Revogadas as disposices em contrario, esta Lei entrard em vigor na data
de publicacéo, e seus efeitos no prazo de 60 (sessenta) dias.

S&o Jer6nimo, 26 de maio de 2021
Julio Cesar Prates Cunha
Prefeito Municipal, em exercicio
Airton Leandro Heberle
Secretario de Infraestrutura e Administracéo

PORTARIA N° 14.223, DE 26 DE MAIO DE 2021

ALTERA A COMPOSICAO DO
CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL (CMAS) BIENIO
2021/2023.

O Prefeito Municipal de Sao Jerdnimo, no uso de suas atribuicoes legais,
conferidas pela Lei Organica do Municipio;
Resolve:

Art. 1°. Altera a portaria 14.173 de 09 de abril de 2021 e nomeia 0 novo
Conselho Municipal de Assisténcia Social, biénio 2021/2023, sendo assim
composta:

Titular Suplente

Sec. de Assisténcia Social | Luciana Amaral | Fernanda Zluhan
de Oliveira Pereira

Sec. de Educagdo Roséangela Kuball | Claddio Antonio dos
Silveira Santos Prates

Sec. da Saude Ariane de Souza | Carolina Oliveira
Fagonde Azevedo

Sec. de Infraestrutura e | Renato Luis | Fabio Medeiros de

Administracéo Miller Freitas
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Sec. da Fazenda Marcio Daniel dos | Samara Guth
Santos
APAE Selma Maria | Nely Quadros
Duarte
ASCAR/EMATER Edgar Machado | Marcelo Fortes
da Silva
Lions Club Marcos Leal Terezinha Valle
Grupo Esperanga Maria Luiza de | Marli Teresinha Soares
Abreu Luz da Silva
Trabalhadores do SUAS Joice Teixeira de | lara Elisa Pinto Neto
Teixeira

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua Publicacéo.

Sé&o Jerbnimo, 26 de maio de 2021

Julio Cesar Prates Cunha
Prefeito Municipal, em exercicio

Airton Leandro Heberle

Secretario de Infraestrutura e Administracéo

PORTARIA N°14.224, DE 26 DE MAIO DE 2021

O Prefeito Municipal de Sdo Jer6nimo, no uso de suas atribuicbes legais,

conferidas pela Lei Organ

Resolve:

Art. 1° - Nomear os novos membros do Nucleo de Coordenacdo CMAS:

NOMEIA NOVOS MEMBROS DO
NUCLEO DE COORDENACAO DO
MUNICIPAL DE

CONSELHO

ASSISTENCIA SOCIAL.

ica do Municipio;

Conselho Municipal de Assisténcia Social, conforme segue:

*Presidente: Rosangela Kuball da Silveira

*Vice-Presidente: Joice Teixeira de Teixeira

1° Secretario: Renato Luis Miller Silva

«2° Secretario:

Marcos Leal

Aurt. 2°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

S&o Jerdnimo, 26 de maio de 2021

Julio Cesar Prates Cunha
Prefeito Municipal, em exercicio

Airton Leandro Heberle

Secretario de Infraestrutura e Administracéo
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