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Diario Oficial do Municipio de Sao Jerébnimo

Terga-feira, 21 de maio de 2024 Edigao n2 2062
SECAO | - PODER EXECUTIVO
a )
EDITAL 041/2024 indenizag&o aos contratados, salvo os dias trabalhados.
Edital de Processo Seletivo Simplificado B - .
para contratagdo por prazo determinado. 2. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA
21 A funcdo tempordria de que trata este Processo Seletivo

O Municipio de S&o Jerdnimo/RS, representado pelo Sr. Prefeito Municipal,
Evandro Agiz Heberle, no uso de suas atribuicdes, visando a contratacdo de
pessoal por prazo determinado para desempenhar fungdes, conforme
demonstrado no quadro abaixo, amparado em excepcional interesse publico
devidamente reconhecido por intermédio da Lei Municipal n® 4.332 de 23
abril 2024, com fulcro no art. 37, IX, da Constitui¢do da Republica, e arts. 88
a 192 da Lei Municipal n° 1875/2001, torna pu- blica a realizacdo de
Processo Seletivo Simplificado.

CARGA | VENCIMENTO
CARGO T (g/l;Aa';l ESC&'}QF,JIIXADE HORARIA MENSAL
g SEMANAL |  BASICO
Professor Ensino Superior
Anos 04 (quatro) | (Curso Superior em 25h R$ 2.259,39
Iniciais Pedagogia)

Localizagdo — Interior

Escola(s) localizada(s) a Okm até 98 km da Sede

do Municipio

1. DISPOSIQOES PRELIMINARES

11 A presente contratacdo tempordria atendera a demanda
de trabalho da Secretaria Municipal de Educacéo.

1.2 O Processo Seletivo Simplificado serd executado por
intermédio de Comissdo composta por cinco servidores:

Claudio Anténio dos Santos Prates;

Cétia Fabiane Costa dos Santos;

Elinara Pacheco Dornelles;

Juliana de Paoli Marques Viegas;

Lourdes Eliane Vassoleri Xavier Ramos.

apwnE

1.1.1 As reunides e deliberagdes da Comissdo serdo objeto de registros em
atas.

1.2 Durante toda a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado,
serdo prestigiados, sem prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art.
37, “caput”, da Constituicao da Republica.

1.3 Os prazos constantes neste Edital serdo contados em dias
corridos, desconsiderando-se o do inicio e incluindo-se o do final.

Fone/Fax.: (51) 3651-1744 — E-mail: rh@saojeronimo.rs.gov.br

CNPJ 88.117.700/0001-01 - Rua Cel. Soares de Carvalho, 558 - Séo
Jerdnimo - RS

131 Os prazos somente comegam a correr em dias Uteis.
132 Considera-se prorrogado até o primeiro dia Util seguinte, o prazo
vencido em dia em que n&o haja expediente.

1.4 O Processo Seletivo Simplificado consistira na andlise da
documentacdo apresentada pelos candidatos, relativo(s) ao(s) cargo(s)
oferecido(s), de acordo com os critérios definidos neste Edital.

15 A contratacdo serd pelo prazo determinado com término em até
31/12/2024 e se regerd pelo Regime Juridico e Plano de Carreira dos
Servidores Municipais.

1.8 Cessada a necessidade que motivou a contratagéo, estard a Administracéo
Municipal autorizada a promover rescisdo do contrato, ainda que antes da

Simplificado corresponde ao exercicio das seguintes atividades:
a) Professor:

Sintese de Deveres: Participar do processo de planejamento e elaboragio da
proposta pedag6- gica da escola; orientar a aprendizagem dos alunos;
organizar as operagdes inerentes ao pro- cesso ensino-aprendizagem;
contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino.

Exemplo de AtribuicBes: Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a
proposta pedagégi- ca da escola; levantar e interpretar os dados relativos a
realidade de sua classe; zelar pela aprendizagem do aluno; estabelecer os
mecanismos de avaliacdo; implementar estratégias de recuperagdo para 0s
alunos de menor rendimento; organizar registros de observagéo dos alu- nos;
participar de atividades extra-classe; realizar trabalho integrado com o apoio
pedagégico; participar dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo
e ao desenvolvimento profissi- onal; ministrar os dias letivos e horas-aula
estabelecidos; colaborar com as atividades e articula- ¢do da escola com as
familias e a comunidade; participar de cursos de formacéo e treinamen- tos;
participar da elaboragdo e execugdo do plano politico-pedagogico; integrar
6rgdos com- plementares da escola; executar tarefas afins com a educacéo.
231 Além do vencimento o contratado fara jus as seguintes vantagens
funcionais: horas extras na eventual extrapolagdo da carga horéaria diéria e
semanal, desde que convocado pelo superior hie- réarquico; adicional
noturno; gratificacdo natalina proporcional ao periodo trabalhado; férias pro-
porcionais acrescidas de um terco, indenizadas ao final do contrato; inscri¢cdo
no Regime Geral de Previdéncia.

232 Sobre o valor total da remuneracéo incidirdo os descontos fiscais
e previdenciérios.

2.4 Os deveres e proibicoes aplicadas ao contratado correspondem aqueles
estabelecidos para os demais servidores estatutarios pelos arts.126 a 128 do
Regime Juridico, sendo a apuracdo proces- sada na forma do Regime
Disciplinar do mesmo Diploma, no que couber.

3. INSCRICOES

31 A ficha de inscricéo, disponivel no site
https://saojeronimo.rs.gov.br/, e o envelope lacrado com a documentacéo
exigida no item 4.1 deste Edital, serdo recebidos junto & Secretaria de
Educacdo, localizada na Rua Rio Branco, 241 Bairro: Centro, Séo
Jerdnimo/RS, das 8 horas as 11 horas e 30 minutos e das 13 horas as 16
horas no periodo compreendido entre os dias 22 e 24/05/2024;

3.1.2 N4o serdo aceitas inscrigdes fora de prazo.

3.2 A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento prévio e a
tacita aceitagdo das presentes instruges e normas estabelecidas neste Edital.
33 As inscrigdes serdo gratuitas.

34 A inscrigdo serd homologada se o candidato proceder a entrega no

local designado, do envelope identificado com a ficha de inscrigdo contendo
os documentos obrigatérios (dentro do prazo de ins- cricdo), sendo de inteira
responsabilidade do candidato a conferéncia, inclusdo e entrega da docu-
mentacao correta para sua participagao.

4. CONDIGOES PARA A INSCRIGAO

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato
devera entregar a Ficha de Ins- cricdo impressa, preenchida e colada na
frente do envelope com a documentacéo exigida no item 4.1.1, e comparecer
pessoalmente ao endereco e nos horérios e dias indicados no item 3.1, ou por
intermédio de procurador munido de instrumento publico ou particular de
mandato (com poderes especiais para realizar a sua inscricdo no Processo
Seletivo Simplificado), apresentando, os seguin- tes documentos:

411 Copia dos Documentos Obrigatdrios:

Para visualizar ou verificar a validade deste documento, acesse o site:
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4.11.1  Copia de documento de identidade oficial com foto, quais sejam: . Cargo;
carteiras ou cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranca . Periodo trabalhado com data de inicio e com data de término,
Publica, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das especificando o dia/més/ano em ambas as datas.
Relacdes Exteriores; Cédulas de ldentidade fornecidas por Orgdos ou
Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal, valem como documento 5.7 Nenhum titulo recebera dupla valoragéo.
de identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.; 5.8 A classificagdo dos candidatos sera efetuada através da pontuagéo
Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Traba- Iho e Previdéncia dos titulos apresentados, conforme os seguintes critérios:
Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia, na _ PONTUACA PONTUA
forma da Lei n° 9.503/97, artigo 15). Item ESPECIFICACAQ o) cAo
4.11.2  Prova de quitacdo das obrigacdes militares (para homens entre 18 UNITARIA MAXIM
e 45 anos de idade); A
4.1.1.3  Prova de quitacdo eleitoral que consta no site www.tre-rs.gov.br Pés-araduacio incompleta 50 50
no link Portal do Eleitor - Certiddo de Quitagdo Eleitoral (emitida nos A 9 ¢ s
Gltimos 30 dias); Pés-graduagéo completa 75 75
4.11.4  Comprovante de conclusio do Ensino Superior (Curso Superior B Experiéncia por més no cargo 5 500
em Pedagogia);
4115  Comprovante de residéncia; Cursolpalestra/encontros na area
c (até 40 horas) realizados no ano 5 100
. de 2019 até a datalimite para
412 Cépia dos Documentos Complementares: inscrigéo.
4121  Comprovante de experiéncia no cargo;
4.1.2.2  Comprovante de pds-graduacgéo na area;
4.1.2.3  Certificados de Cursos/palestras/encontros na area (realizados no D Curso/palestra/encontros na érea (de| 1, 100
ano de 2019 até a pre- sente data). )
4.2. O envelope contendo a documentagdo (devidamente identificado) devera 4late
ser entregue lacra- do. de 100 horas) realizados no ano de
5. AVALIACAO DA DOCUMENTACAO 2019 atéa data limite para
5.1 Os critérios de avaliagdo da documentagéo do item 4, totalizardo o 'anfQ)%Ziestr T —
g:ﬁ;‘:)”;%ﬁ;?;érg‘gsnggmgfsec ;’r'gg;’ pontos para o cargo de motorista e mil & E (acima de100 horas) realizados no | 15 105
: anode 2019 até a
5.2 A inexatiddo ou irregularidade das informag@es prestadas no ato o L
da inscricdo, ainda que verifi- cada posteriormente, eliminara o candidato do data limite para inscrigao.
Processo Seletivo; Residéncia no local da inscri¢éo
5b3 o Alf_escE)Iarldade exigida para o desempenho da fungéo ndo sera = (Sede ou In-terior) 50 50
objeto de avaliago.
5.4 Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas
juridicas, de direito publico ou privado que atenderem os critérios definidos Residéncia diversa do local da
neste Edital. inscricdo (ou-tra cidade) 10 10
5.4.1 Somente serdo considerados titulos que tenham relagéo direta com o
cargo pretendido.
55 Caso o candidato tenha experiéncia profissional na area, devera . . . . o
comprovar sua atuacdo, indi- cando o cargo exercido, o periodo e o 5.9 A f_ragao igual ou Superior a qumze_dlas de experiéncia no mesmo
empregador, conforme dispde este edital. més serd considerada como més integral para fins de pontuagdo.
5.6 Para experiéncia serdo considerados os periodos comprovados: 6. CRITERIOS PARA DESEMPATE
a) Na Carteira de Trabalho (empregador pessoa juridica e/ou pessoa
fisica) com a copia das seguin- tes folhas:
. Capa (onde consta a foto e a assinatura do portador);
. Da qualificacéo civil; - . N
. Do contrato de trabalho. 6.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo as notas
recebidas por dois ou mais candida- tos, terd preferéncia na ordem
b) Na Carteira de Trabalho Digital (empregador pessoa juridica e/ou glelxs?flcato?_a, suces_swamenteao candidato que:
pessoa fisica) com a copia das seguintes folhas: o Iver maior t,empo i€ experiencia na area,
. Dados pessoais: §.1.2 - Tiver concluido maior nimero de cursos, palestras e encontros na
. Contrato de trabalho. area (acima de 100 horas);
6.1.3 Tiver concluido maior nimero de cursos, palestras e encontros na
C) Do tempo exercido no servico publico: area (de 41 a'te 100 hora:s); . ,
6.1.4 Tiver concluido maior nimero de cursos, palestras e encontros na
1) Declaragdo com os seguintes dados em papel timbrado: area (atg 40 horgs); . ~ . s x
. Nome: 6.1.5. Tiver obtido maior pontuagdo no item “pds-graduagao;
. Cargo" 6.1.6 Tiver obtido maior pontuagdo local de residéncia;
. Local de trabalho: 6.1.7 Sorteio em ato publico.
. Periodo trabalhado com data de inicio e com data de término 6.2 O sorteio ocorrera em local e horario previamente definido pela

especificando o dia/més/ano em ambas as datas.

2) Contrato administrativo de servigo temporario com os seguintes
dados:
. Nome;

Comissdo, na presenga dos candidatos interessados, 0s quais serdo
convocados por telefone, correio eletrénico ou Diario Ofici- al do Municipio.

7. DIVULGAGCAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO
71 A Comissdo encaminhard o Processo Seletivo Simplificado ao

Prefeito Municipal para homolo- gacéo, no prazo de até 20 dias.

Para visualizar ou verificar a validade deste documento, acesse o site:
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7.2 Homologado o resultado final, serd lancado edital com a
classificagdo geral dos candidatos aprovados, quando, entdo passara a fluir o
prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

8. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

8.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado
e autorizada a contratacdo pelo Prefeito, serd convocado o primeiro
colocado, para, no prazo de 2 (dois) dias, prorrogavel uma Uni- ca vez, a
critério da Administracdo, comprovar o atendimento das seguintes

condicdes:

8.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;

8.1.2 Ter idade minima de 18 anos;

8.1.3 Apresentar atestado médico exarado pelo servigo Oficial do
Municipio, no sentido de gozar de boa satde fisica e mental.

8.1.4 Ter nivel de escolaridade minima:

- Ensino Superior completo (Curso Superior em Pedagogia);

8.1.5 Apresentar a seguinte documentagéo:

1. Original e copia da Carteira de Identidade ou outro documento
oficial com foto;

2. Original e copia do CPF;

3. Original e cdpia da Certiddo de Nascimento ou Casamento e CPF
do conjuge;

4. Original e copia da Certiddo de Nascimento dos filhos menores de

14 anos, para efeitos de salario familia, e para os maiores de 16 e menores de
21 anos para efeitos de IRRF e Previ- denciario, desde que apresentado
nGmero de CPF dos mesmos;

5. Original e copia Titulo de eleitor;

6. Certiddo de Quitacdo Eleitoral que consta no site www.tre-
rs.gov.br no link Portal do Eleitor - Certiddo de Quitacdo Eleitoral (emitido
nos ultimos 30 dias);

7. Original e coépia do comprovante de conclusdo do Ensino
Superior (Curso Superior em Pedagogia);

8. Cdpia do Comprovante de residéncia;

9. Original e copia do Certificado de reservista (para homem entre
18 e 45 anos);

10. Declaragdo de bens e valores que constituam seu patrimonio;

(pode ser a Gltima declaracdo do Imposto de Renda, pagina de patriménio ou
conforme modelo anexo).

11. Declaragdo que ndo exerce outro cargo, emprego ou
funcdo plblica e ndo estar incompati- bilizado com investidura em cargo
publico, inclusive em razdo de demissdo por atos de im- probidade,
comprovados por meio de sindicancia e/ou inquérito (modelo anexo);

12. Apresentar Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais ou
Alvara de Folha Corrida que consta no site: www.tjrs.jus.br/novo/processos-
e-servicos/ servicos-processuais /emissao- de-antecedentes-e-certidoes/;

13. 01 foto 3x4;

14. Exame Admissional a ser realizado no CAPS (Pegar o
encaminhamento na Secretaria Municipal de Educacéo de Séo Jeronimo/RS);
15. NUmero do PIS/ PASEP.

8.2 A convocagdo do candidato classificado serd realizada por
telefone e ou por e-mail.
8.3 N&o comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o

ndo atendimento das condi¢cBes exigidas para a contratacdo, serdo
convocados os demais classificados, observando-se a ordem classificatéria
crescente.

8.4 O candidato que ndo tiver interesse na contratagdo podera
requerer, uma Unica vez, sua aloca- ¢do no final da lista de aprovados.

8.5 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado
sera até o dia 31/12/2024.

8.6 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em
havendo a rescisdo contratual, poderdo ser chamados para contratagéo pelo
tempo remanescente, os demais candidatos classifi- cados, observada a
ordem classificatoria.

8.7 Ap6s todos os candidatos aprovados terem sido chamados,
incluindo aqueles que optaram por passar para o final da lista, havendo ainda

necessidade de contratagbes para as mesmas fungdes, novo processo seletivo
devera ser realizado.

9. DISPOSIGOES GERAIS
9.1 Ndo sera fornecido qualquer documento comprobatério de

aprovagdo ou classificagdo do can- didato, valendo para esse fim a
publicacéo do resultado final.

9.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter
atualizados os seus enderecos.
9.3 Respeitada a natureza da funcdo temporaria, por razdes de

interesse publico, poderd haver a readequacdo das condicdes definidas
inicialmente no edital, conforme dispuser a legislacéo local.

9.4 Os casos omissos e situagdes ndo previstas serdo resolvidos pela
Comissdo designada.

Sé&o Jerdnimo, 21 de maio de 2024.

EVANDRO AGIZ HEBERLE
PREFEITO MUNICIPAL

AIRTON LEANDRO HEBERLE
SECRETARIO  MUNICIPAL  DE INFRAESTRUTURA  E
ADMINISTRACAO

HOMOLOGACAO PARCIAL DO RESULTADO
Processo Seletivo Simplificado Edital n° 038/2024
Lei Municipal n° 4.321 de 09 de abril de 2024
Lei Municipal n° 4.208 de 13 de junho de 2023

FUNGCAO: ENFERFMEIRO

Classificacdo .
¢ Candidato(a)s
lO
Sabrina Silva de Souza
20
Juliana Carvalho Franceschi
30
Kenia Becker Guimardes
40
Ana Jalia Classen Tolloti
50
Tatiane da Silva Almeida
60
Elaine Bonifacio da Rosa Flores
70
Daniele Cristiane Jesus Caloni

Sé&o Jerdnimo, 21 de maio de 2024.

Evandro Agiz Heberle
Prefeito Municipal

Para visualizar ou verificar a validade deste documento, acesse o site:
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CHAMAMENTO PARA ENTREVISTA

Processo Seletivo Simplificado Edital n® 038/2024

Lei Municipal n° 4.321 de 09 de abril de 2024
Lei Municipal n° 4.208 de 13 de junho de 2023

ATENDENTE ADMINISTRATIVO

Data: 23/05/2024 - Horério: A partir das 14h

Local: E.E.E.F. Dr. Carlos Alfredo Simch, situada na Rua Ignacio
Rodrigues da Silva, n° 75, Bairro S&o Francisco, Sao Jerdnimo/RS

Candidato(a)

Adao Pereira da Silva

Fabio Vigolo de Freitas

Francyne Fortes Baptista Silva

Julia Gonzales de Araujo Costa

Murilo Vieira Lopes

Renata Lopes Medeiros

Sabrina Lopes Pacheco

Sofia do Prado Borges

InscrigBes ndo homologadas

Candidato(a)

Motivo

Desatendimento - item 4.1.2

Paulo Rogério Godoy Della Nina "i" e “j” do Edital

Edigao n2 2062
7° - . -
Gabriela Francine Souza da Silveira
0
8 Jaqueline Kryger Latoczinski
0
9 Samanta Gonzales de Araujo
10°0 o . L
Jéssica da Silva Angeieski
11° L
Vitdria Tavares Ferras
0
12 Ana Llcia Haude
13° .
Cibele Damasceno Alves
14° . . .
Daiane Fusieger Rodrigues dos Santos
(]
15 Iseli Marques da Silva
16° - . .
Tatiani Patricia Murussi Rosa Souza
17° - .
Karin Machado de Lima
18° . .
Ester Milene da Costa Moreira
19° s .
Jéssica Rodrigues Correa
0
20 Raisa Santos da Silva
0
21 Betania Souza Ribeiro
0
22 Luiza Teixeira Poeta
23° . - . .
Luisa Cristina Coutinho Severo da Silva
240 . .
Michele Aradjo dos Santos
250 . .
Joana Luiza Bilato Dorneles

Desatendimento - item 4.1.2

Rafaela Oliveira Santos "i" do Edital

Sé&o Jerénimo, 23 de maio de 2024.

Evandro Agiz Heberle
Prefeito Municipal

Séo Jerdnimo, 21 de maio de 2024.

Evandro Agiz Heberle
Prefeito Municipal

HOMOLOGA(;AO PARCIAL DO RESULTADO
Processo Seletivo Simplificado Edital n° 038/2024

Lei Municipal n® 4.321 de 09 de abril de 2024
Lei Municipal n°4.208 de 13 de junho de 2023

FUNCAO: TECNICO EM ENFERMAGEM

Classificacdo Candidato(a)s
1° . .
Iva Toledo de Assis da Silva
0
2 Jaqueline Machado Pacheco
0
3 Delma Henriqueta Ferreira da Silva
0
4 Ivone Beatriz Silveira de Carvalho
(o]
5 Tais Vieira de Souza Ferreira
0
6 Miriam Alexandra Aradjo Machado

HOMOLOGACAO
PREGAO ELETRONICO N° 009/2024
Proc. Adm. 018/2024
Pregéo Online Banrisul (www.pregaobanrisul.com.br) /
WWW.Saojeronimo.rs.gov.br

OBJETO: Contratagdo de empresa para a realizacdo de manutencdo
preventiva e corretiva com fornecimento de pecas para os veiculos do
transporte escolar.

Diante do que dispde o artigo 71, inciso IV da Lei Federal n® 14.133/2021 e
o Edital, bem como, os termos do parecer da Procuradoria do Municipio,
HOMOLOGO a classificagdo final e ADJUDICO o objeto do presente
certame, a empresa, conforme segue:

BR MANUTENQ@ES DE EQUIPAMENTOS AGRICOLAS E
RODOVIARIOS LTDA - CNPJ: 32.116.000/0001-48

LOTE 01: MARCOPOLO VOLARE W8 ON, PLACAS ITO 1528, ANO: 2012,
CHASSI: 93PB12N32CC041347.

Lote Item Descricdo quant unid vir. Unit t/item
JOGO PALHETAS
1 1 LIMPADOR 1 . R$ R$
PARABRISAS PDM 9 351,73 | 351,73
655
1 2 JOGO BUCHAS 1 i R$ R$

ESTABILIZADORAS 174,02 | 174,02

Para visualizar ou verificar a validade deste documento, acesse o site:
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TRASEIRA PDM
14674
JOGO BUCHAS
1 s | ESTABILIZADORAS i R$ R$
DIANTEIRAS PDM 9,79 | 96,79
14674
JOGO BUCHAS
! 4 | AMORTECEDORES i R$ R$
DIANTEIROS PDM 86,79 | 86,79
15880
JOGO BUCHAS
1 5 | AMORTECEDORES i R$ R$
TRASEIROS PDM 117,29 | 117,29
15880
1 6 | FILTRO DE AR PDM " R$ R$
1359 147,49 | 147,49
1 ;| FILTRO DE OLEG " R$ R$
PDM 17637 2679 | 26,79
FILTRO DE DIESEL/
1 g | SEPARADOR un R$ R$
D’AGUA REF. R28- 9259 | 9259
30M PDM 15224
PINO MOLA
R$ R$
1 9 | DIANTEIRA PDM un
13798 147,29 | 147,29
PINO MOLA
R$ R$
1 10 | TRASEIRA PDM un
13798 106,79 | 106,79
FILTRO SISTEMA RS RS
1 11 | AR COMPRIMIDO un 15679 | 156.79
PDM 7486 ' '
JOGO DE
! 1, | AMORTECEDORES i R$ R$
DIANTEIROS PDM 1.227,29 | 1.227,29
806
JOGO DE
1 13 | AMORTECEDORES i R$ R$
TRASEIROS PDM 836,79 | 836,79
806
JOGO LONA DE RS RS
1 14 | FREIO TRASEIRA ig 0310 | 19680
PDM 8915 * *
JOGO DE LONA DE RS RS
1 15 | FREIO DIANTEIRA ig s11s | 6230
PDM 8915 : :
1 16 | CORREIADO un R$ R$
MOTOR PDM 17621 227,29 | 227,29
1 17 | VENTILADOR DO un R$ R$
PAINEL PDM 13798 526,79 | 526,79
R$ R$
1 18 | BUZINA PDM 3973 un 52.49| 5249
1 19 | PINC DE CENTRO un R$ R$
PDM 13798 2550 | 51,00
KIT DE CAMERAS
DE RE COM
. R$ R$
1 20 | MONITORE 2 ig
CAMERAS POM 496,79 | 496,79
13798
CATRACAS DE
1 ,; | FREIO DIANTEIRAS un R$ R$
AUTOMATICAS 348,40 | 696,80
PDM 5750
CATRACAS DE
1 ,» | FREIO TRASEIRA un R$ R$
AUTOMATICAS 388,40 | 776,80
PDM 5750
MANUTENCAO DE
VEICULOS
PESADOS.
- R$ R$
1 23 | DESCRICAO un
COMPLEMENTAR: 1.800,00 | 1.800,00
MAO DE OBRA.
CATSER 3573
R$
8.455,50

LOTE 02: VW/NEOBUS MINI ESC PLACA: IZE3C34 CHASSI:
9532M52P2KR930156, CAMINHO DA ESCOLA ANO FAB/MOD: 2019/2019 COR:
AMARELO FNDE COMB: DIESEL

Edigao n2 2062
Lote Item Descrigao quant unid vir. Unit t/item
JOGO PALHETAS
5 ., | LIMPADOR 1 i R$ R$
PARABRISAS PDM 240,15 | 240,15
655
JOGO BUCHAS
) , | ESTABILIZADORAS ) g R$ R$
TRASEIRA PDM 60,20 | 120,40
14674
JOGO BUCHAS
) 5 | ESTABILIZADORAS ) g R$ R$
DIANTEIRAS PDM 2508 | 5016
14674
JOGO BUCHAS
) 4 | AMORTECEDORES ) i R$ R$
DIANTEIROS PDM 2038 | 4076
15880
JOGO BUCHAS
, 5 | AMORTECEDORES , i R$ R$
TRASEIROS PDM 1275 | 2550
15880
PINO MOLA
2 6 | DIANTEIRAPDM 1 un o FE o Fig
13798 : :
PINO MOLA
2 7 | TRASEIRA PDM 1 un . Flf . Flf
13798 ' '
FILTRO SISTEMA = =
2 8 | AR COMPRIMIDO 1 un 16076 | 16070
PDM 7486 ' '
FILTRO AR PDM RS RS
2 9 | 1359 1 un 114,92 | 11492
FILTRO OLEO PDM RS RS
2 10| 17637 ! un 4515|4515
FILTRO ARLA PDM RS R$
2 1| 1350 ! un 9515 | 9515
FILTRO OLEO R$ R$
2 12| DIESEL PDM 15224 ! un 9515 | 9515
JOGO DE
) 13 | AMORTECEDORES 1 i R$ R$
DIANTEIROS PDM 490,02 | 490,02
806
JOGO DE
5 14 | AMORTECEDORES 1 i R$ R$
TRASEIROS PDM 85541 | 85541
806
JOGO DE LONAS
DE FREIO ) R$ R$
2 15 | DIANTEIRA PDM 2 19 7421 | 14842
8915
JOGO DE LONAS
DE FREIO ) R$ R$
2 16 | TRASEIRO PDM 2 19 76,21 | 152,42
8915
MANUTENCAO DE
VEICULOS
PESADOS.
3 R$ R$
2 17 | DESCRICAO 1 un
COMPLEMENTAR: 1.650,00 | 1.650,00
MAO DE OBRA.
CATSER 3573
R$
4.454,61
LOTE 03: VW/NEOBUS MINI ESC PLACA: IZE3C33 CHASSI:
9532M52P7KR930153 CAMINHO DA ESCOLA ANO FAB/MOD: 2019/2019 COR:
AMARELO FNDE COMB: DIESEL.
Lote Item Descricdo quant unid vir. Unit t/item
JOGO PALHETAS
2 . | UMPADOR 1 i R$ R$
PARABRISAS PDM 327,98 | 327,98
655
JOGO BUCHAS
3 , | ESTABILIZADORAS ) i R$ R$
TRASEIRA PDM 96,40 | 192,80
14674
5 5 | JOGO BUCHAS 5 o RS RS
ESTABILIZADORAS 4877 | 97,54

Para visualizar ou verificar a validade deste documento, acesse o site:




Diario Oficial do Municipio de Sao Jerébnimo

Terga-feira, 21 de maio de 2024 Edigao n2 2062
DIANTEIRAS PDM PDM 665
14674
JOGO BUCHAS FILTRO DO SISTEMA DE
3 4 | AMORTECEDORES 2 ig R$ R$ 4 5 | ARCOMPRIMIDO PARAO 1 un R$ R$
DIANTEIROS PDM 29,15 58,30 VEICULO MERCEDES 165,00 165,00
15880 BENZ 1519 PDM 7486
JOGO BUCHAS FILTRO DO AR PARA O R$ RS
3 5 | AMORTECEDORES P i R$ R$ 4 6 | VEICULO MERCEDES 1 un 95.00 95.00
TRASEIROS PDM 24,02 48,04 BENZ 1519 PDM 1359 J ’
15880 FILTRO DO OLEO RS RS
ROLAMENTO RS RS 4 7 | LUBRIFICANTE. REF: 1 un 3500 35.00
3 6 CARDAM PDM 1 un 197,00 | 197,00 E160H01D28 PDM 17637 ' '
13798 FILTRO DO OLEO DIESEL. RS RS
PINO MOLA R$ R$ 4 8 REF: FCD 256 E FCD 0768 1 un
3 7 | DIANTEIRA PDM 1 un PDM 15224 25,00 25,00
13798 160,00 | 160,00
o JOGO DE BUCHAS RS RS
RS RS 4 9 | ESTABILIZADORAS 1 ig
3 8 TRASEIRA PDM 1 un 160,00 | 160,00 DIANTEIRA PDM 14674 160,00 160,00
13798 JOGO DE BUCHAS RS RS
FILTRO SISTEMA R$ R$ 4 10 | ESTABILIZADORAS 1 jg 265.00 265,00
3 9 AR COMPRIMIDO 1 un 19254 | 192,54 TRASEIRA PDM 14674 J J
PDM 7486 . 11 |PINOSMOLADIANTERA | un R$ R$
3 10 ggRo AR PDM 1 un 220 %g 220 %g PDM 13798 26,00 | 156,00
’ 11| FILTRO OLEG PDM ) " RS R$ 4 12 Eg\:\(/ﬁsl\;lgsm TRASEIRA 6 un 0 Eg 180 Eﬁ
17637 100,00 | 100,00 ’ .
FILTRO ARLA PDM R$ R$ BUCHAS MOLA R$ R$
3 12|30 1 un 13254 | 132,54 4 13| DIANTEIRA PDM 13798 6 un 2000 120,00
3 13 | FILTROOLEO 1 un R$ R$ 4 14 |BUCHASMOLATRASEIRA | N R$ R$
DIESEL PDM 15224 137,54 | 13754 PDM 13798 u 15,00 90,00
JOGO DE 4 15 | PINOCENTRO ) un R$ R$
3 14 TAF':/'AOSEFESE?’&F\*AES 1 i 932F§ 932F§ 367MM/12MM PDM 13798 11,00 22,00
806 : : 4 16 | GRAMPO MOLA ) n R$ R$
0G0 DE DIANTEIRA PDM 13798 35,00 70,00
3 15 AMORTECEDORES 1 . R$ R$ 4 17 GRAMPO MOLA TRASEIRA 2 un R$ R$
DIANTEIROS PDM o 56314 | 563,14 52CM PDM 13798 60,00 | 120,00
806 4 18 | GRAMPOMOLATRASEIRA | n R$ R$
JOGO DE LONAS 55CM PDM 13798 70,00 | 140,00
DE FREIO ; R$ R$ FLEXIVEL TUBULACAO
3 16 | TRASEIRO PDM 2 l9 106,27 | 21254 4 19 | CANO DESCARGA PDM 1 un RS RS
8915 13123 205,00 | 205,00
JOGO DE LONAS CATRACAS FREIO RS RS
3 17 | DEFREIO ) ig R$ R$ 4 20 | DIANTEIRO AUTOMATICA | 2 un 52000 | 104000
DIANTEIRA PDM 101,27 | 202,54 PDM 5750 : 040,
8915 CATRACAS FREIO R$ RS
CATRACA DE R$ R$ 4 21 | TRASEIRO AUTOMATICA 2 un 0.00 0.00
3 18 | FREIO DIANTEIRA 2 un PDM 5750 590, 1.180,
AUTOM. PDM 5750 306,27 | 61254
: 4 2> | FILTRO DE ARLA PDM 1 un R$ R$
CATF:)ACA Es)E o ) R$ R$ 1359 47,00 47,00
8 19 | FREIO TRASEIR un 206,40 | 412,80 JOGO DE
AUTOM. PDM 5750 R$ R$
4 23 | AMORTECEDORES 1 un
MANUTENCAO DE 897,00 | 897,00
DIANTEIROS PDM 806
VEICULOS
PESADOS R$ R$ 4 2% JAOIV(IB(?R?'ECEDORES 1 un R$ R
3 20 | DESCRIGAO 1 un 982,00 | 982,00
COMPLEMENTAR: 1.800,00 | 1.800,00 TRASEIROS PDM 806
MAO DE OBRA. 4 o5 | JOGO DE LONAS DE FREIO | n R$ R$
CATSER 3573 TRASEIRA PDM 8915 301,00 | 602,00
R$ 4 o6 | OGO DE LONAS DE FREIO | n R$ R$
6.760,38 DIANTEIRAS PDM 8915 204,50 | 409,00
~ 4 ,7 | BOMBA DE ARLA PDM 1 R$ R$
OFICINA DO MELAO LTDA - CNPJ: 94.845.211/0001-79 13798 UN 1 589500 | 5.895,00
KIT DE CAMERAS DE RE RS RS
LOTE 04: MERCEDES BENZ/OF 1519, IYA 6739 ANO MODELO: 2017, CHASSI: 4 28 | COM 2 CAMERAS E 01 1 un 50700 | 507.00
9BM384069HB063599. MONITOR PDM 13798 ’ '
4 g | BOMBA DIRECAO 1 un R$ R$
Lote Item Descrigdo quant | unid | vlr. Unit t/item HIDRAULICA PDM 3774 905,00 905,00
_ 4 30 | MAO DE OBRA TROCAS 1 un R$ R$
. . | BARRA CURTA DIREGAO 1 n R$ R$ DAS PECAS CATSER 3573 3.770,00 | 3.770,00
PDM 3363 715,00 | 715,00 RS
. , | BRACO ESTABILIZADOR ) n R$ R$ 20.000,00
DIANTEIRO PDM 13798 24200 484,00 LOTE 05: M. BENZ OF 1519 R. ORE, VI 2421, ANO FABRICAGCAO: 2013, CHASSI:
ROLAMENTO CARDAN RS RS 9BM384069EB944107.
4 3 | 45MM. REF: 88509-CB. PDM | 2 un 21200 | 424.00
13798 ' ' Lote Item Descrigéo quant [ unid | vir. Unit t/item
. 4 |JOGO DE LIMPADORES DE . . R$ R$
PARABRISAS DIANTEIROS 19 29500 | 295,00
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5 . | BARRACURTADIRECAO " R$ R$ MANUTENCAO DE
PDM 3363 57500 | 575,00 VEICULOS PESADOS. RS R
BRACO ESTABILIZADOR RS R$ 5 29 | DESCRIGAO ~ 1 un | 355500 | 3.555,00
5 2 un COMPLEMENTAR: MAO * '
DIANTEIRO PDM 13798 240,00 | 480,00 DE OBRA CATSER 3573
ROLAMENTO CARDAN RS RS =5
5 3 Allg%lg/l REF: 88509-CB. PDM un 21000 | 420,00 20.000,00
JOGO DE LIMPADORES DE RS RS LOTE 06: MERCEDES BENZ 1519, IVI 2215, ANO MODELO: 2014,
5 4 | PARABRISAS DIANTEIROS ig CHASSI:9BM384069EB943560
PDM 655 305,00 | 305,00
FILTRO DO SISTEMA DE Lote Item Descrigao quant | unid | vir. Unit t/item
AR COMPRIMIDO PARA O R$ R$ X
5 ® | VEICULO MERCEDES un 16500 | 165,00 6 1| RARRASRTADIRECAO 1 un 266 %g . Féﬁ
BENZ 1519 PDM 7486 ’ .
FILTRO DO AR PARA O ” ” 6 , | BRACOESTABILIZADOR ) " R$ R$
5 6 | VEICULO MERCEDES un o o DIANTEIRO PDM 13798 265,00 | 530,00
BENZ 1519 PDM 1359 * , ROLAMENTO CARDAN RS RS
FILTRO DO OLEO RS RS 6 3 45MM. REF: 88509-CB. PDM 2 un 230,00 460,00
5 7 LUBRIFICANTE.REF: un 35.00 35.00 13798
E160H01D28 PDM 17637 ' ' JOGO DE LIMPADORES DE RS RS
FILTRO DO OLEO DIESEL. 6 4 PARABRISAS DIANTEIROS 1 jg
R$ R$ 326,00 | 326,00
5 8 REF: FCD 256 E FCD 0768 un 25.00 25.00 PDM 655
PDM 15224 ' ' FILTRO DO SISTEMA DE
JOGO DE BUCHAS 6 5 AR COMPRIMIDO PARA O 1 un R$ R$
5 9 ESTABILIZADORAS i R$ R$ VEICULO MERCEDES 180,00 180,00
19 160,00 | 160,00
DIANTEIRA PDM 14674 ' ' BENZ 1519 PDM 7486
JOGO DE BUCHAS RS RS FILTRO DO AR PARA O RS RS
5 10 ESTABILIZADORAS ig 266.00 266.00 6 6 VEICULO MERCEDES 1 un 105.00 105.00
TRASEIRA PDM 14674 ' ' BENZ 1519 PDM 1359 ' '
s 11 | PINOS MOLA DIANTEIRA un R$ R$ FILTRODOOLEO RS R$
PDM 13798 26,00 156,00 6 7 E?G%RH'(;:;S%NPT;-\?E%W 1 un 40,00 | 40,00
PINOS MOLA TRASEIRA R$ R$ -
5 12 | bom 13798 un 2300| 19800 FILTRO DO OLEO DIESEL. RS RS
’ ’ 6 8 | REF: FCD 256 E FCD 0768 1 un 2000 30.00
s 13 | BUCHAS MOLA un R$ R$ PDM 15224 ’ ’
DIANTEIRA PDM 13798 20,00 120,00 JOGO DE BUCHAS RS RS
5 14 | BUCHAS MOLA TRASEIRA un R$ R$ 6 9 | ESTABILIZADORAS 1 ig 17500 | 175,00
PDM 13798 13,00 78,00 DIANTEIRA PDM 14674 : '
s 15 | PINO CENTRO un R$ R$ JOGO DE BUCHAS _ RS R$
367MM/12MM PDM 13798 11,50 23,00 6 10 | ESTABILIZADORAS 1 ig 296,00 | 296,00
GRAMPO MOLA = = TRASEIRA PDM 14674 * '
5 16 un PINOS MOLA DIANTEIRA R$ R$
I s e EREEIE I
5 17 | 25oM PDM 13798 un 6000 | 120.00 6 1» | PINOS MOLATRASEIRA 6 un R$ R$
GRAMPO MOLA TRASEIRA YR$ YR$ PDM 13798 35.00 210.00
5 18 un BUCHAS MOLA R$ R$
55CM PDM 13798 67.00] 13400 6 13| pIANTEIRA PDM 13798 6 un 2500 | 150,00
FLEXIVEL TUBULAGAO RS RS ’ .
5 19 | CANO DESCARGA PDM un 6 14 |BUCHASMOLATRASEIRA | un R$ R$
13123 205,00 | 205,00 PDM 13798 15,00 90,00
CATRACAS FREIO RS RS 6 15 |PINOCENTRO ) un R$ R$
5 20 | DIANTEIRO AUTOMATICA un 367MM/12MM PDM 13798 14,00 28,00
525,00 | 1.050,00
PDM 5750 6 16 | GRAMPO MOLA ) un R$ R$
CATRACAS FREIO _ RS RS DIANTEIRA PDM 13798 40,00 80,00
5 2 ESQSSEY'EOO AUTOMATICA un 595,00 | 1.190,00 6 17 | GRAMPO MOLA TRASEIRA | un R$ R$
FILTRO DE ARLA DM n n 52CM PDM 13798 66,00 | 132,00
5 22 | jac un £0.00 50.00 6 15 | GRAMPO MOLATRASEIRA | un R$ R$
1050 DE LONAS ’R$ ’R$ 55CM PDM 13798 7500 | 150,00
5 23 | TRASEIRAS PDM 8915 Ig 31500 | 630,00 6 15 | o LBLACO . " R$ R$
s 54 | JOGO DE LONAS . R$ R$ 13123 22500 | 225,00
DIANTEIRAS PDM 8915 19 330,00 | 660,00 FILTRO DE ARLA PDM RS RS
JOGO DE _ RS RS 6 | 2 1350 Lopoum | ags00| 18500
5 25 | AMORTECEDORES ig T DE CAMERAS DERE
905,00 | 905,00 R$ R$
DIANTEIROS PDM 806 6 21 | COM 2 CAMERAS PDM 1 ig
JOGO DE RS RS 13798 610,00 | 610,00
5 26 | AMORTECEDORES ig 0G0 DE
TRASEIROS PDM 806 9000|950 6 22 | AMORTECEDORES 1 ig RS R$
5 27 BOMBA DE ARLA PDM un R$ R$ DIANTEIROS PDM 806 990,00 990,00
13798 5.940,00 | 5.940,00 JOGO DE
MANUTENCAO DE 6 23 | AMORTECEDORES 1 9| 1100 %g 1.100 %ﬁ
VEICULOS PESADOS TRASEIROS PDM 806 S S
DESCRICAO RS RS MODULO ABERTURA DA RS RS
5 28 | COMPLEMENTAR: un 6 24 | PORTA LH7.2.000257 PDM 1 un
CONSERTO DO CARDAN 1.400,00 |~ 1.400,00 18663 1740,00 | 1.740,00
COM LUVA E CRUZEITA
CATSER 3573
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MANUTENCAO DE
VEICULOS PESADOS. RS RS
6 25 DESCRICAO 1 un
COMPLEMENTAR: MAO 3.200,00 | - 3.200,00
DE OBRA CATSER 3573
R$
11.998,00

S&o Jerdnimo, 21 de Maio de 2024.

Alessandra Streb Soares Azzi de Aradjo
Secretéria Municipal de Governo
Designada pelo Decreto Municipal n° 4.890/2018
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